


教導創業困難的地方在於原本就沒有成功方程式，因

為每個創新都是全新與獨特，沒有任何權威專家能開

立明確的創新配方。----------------- Peter Thiel 

創業不應是為了成立公司，而應是為了改變世界，要

先有好的想法才創立公司。 ----- Mark Zuckerberg 



將台灣豐沛創新能量推向產業 

促成台灣創業動能的世代傳承 

型塑創業風潮與氛圍 

拉抬台灣整體經濟動能 

加強科研與學術入世，紓解產學
落差  ---- 張善政                                     





[初選] 

30-40個團隊 

評選(一) 
至多20個團隊 

評選(二)  
至多10個團隊 

[決選] 
4-6個 團隊 

營前 
訓練 

開業式 
暨 

創新宏圖營 

•激勵演說 
•創業家分享 
•電梯簡報 
•團隊交流 

•創業家分享 
•個案諮詢/診斷 
•主題Workshop 
•創業擂台 

創業 
實踐營 

•創業論壇 
•創業擂台 

•團隊原型展示 
•個案諮詢 
•主題Workshop 

FITI  
Demo Day 



我們提供了…… 



全力支援一 



國內業師 
人脈鏈結 

青創家 
X 

學長團 

各專業領域 
講師 龍頭企業業師 

天使 
X 

創投家 

專屬業師 

施振榮 
智榮基金會 

創新創業激勵計畫教務長 



汪庭安 

舊金山科技組  組長 

楊啟航 
前舊金山科技組  組長 

國研院 資深顧問 

陳勁初 
美通創投 

鄭志凱 
聯訊創投 

朱偉人 
橡子園創投 

王大成 
橡子園創投 

王崇智 
橡子園創投 

翁嘉盛 
新橋聯合 

莊人川 
宏碁智融美洲 

陳五福 
智融創新 

林富元 
橡子園創投 

沙正治 
Spring Creek  

楊耀武 
宏碁智融美洲 

李廣益 
建漢科技 

邱俊邦 
新橋聯合 

張有德 
Vertical Group 

孔繁建 
Vivo 創投 

焦生海 
亞太基金管理 

龔行憲 
華星光通 

李家榮 
美科創投 

臧大化 
橡子園創投 

矽谷創業家 
經驗傳承 



全力支援二 



1 2 3 

各式專業課程 強大講師陣容 團隊交流活動 

• 財務管理 
• 簡報技巧 
• 會計報表 
• 行銷企劃 
• 使用者經驗 
• 募資談判 

• 龍頭企業講師 
• 領域專門講師 
• 青創家 
• 天使投資人 
• 矽谷創投家 
 

• World Café 
• 募資大作戰 
• 交流茶會 



全力支援三 



每年贊助創業基金 及 專業服務  

提供副總級以上業師資源 

http://www.ey.com/tw/zh_tw
http://www.cht.com.tw/
http://www.tsmc.com/chinese/default.htm
https://www.kinpogroup.com/
http://www.acerfoundation.org.tw/index.php
http://www.fubon.com.tw/financial/group/000group_01.htm
http://www.feg.com.tw/


安永聯合會計師事務所  
專屬財務會計輔導業師團隊 

安永為全球領先的專業服務公司，在150多個國家及地區設有728個服務據點，聘用超過190,000名專業
人員，提供審計、稅務諮詢、交易諮詢、內控制度、風險管理、資訊科技安全以及公司治理方案等專
業服務。 
 
2013年，安永為《財富》500大企業中超過79%，及《富比士》2000大企業中67%的企業提供審計、風
險管理、稅務和其他諮詢服務。安永的策略是積極利用我們具全球性規模的資源，特別是透過我們的
專業人才和知識庫，協助客戶應對迅速改變的市場環境，同時長年扶植新創事業有成。 
 

股本形成 
依團隊(或公司)資本需求與發展里程碑， 

協助提供股本形成之諮詢與建議。 

財務規劃 
瞭解產品屬性、市場規模與營運模式， 

協助團隊(或公司)編製未來五年財務預測， 

以獲得創投基金青睞。 

 

 

 

個案輔導 
每一個團隊(或公司)配置一位安永之專案經理， 

藉由雙方溝通過程瞭解需求 

並提供相關服務或解決方案。 

 

 

設立登記 
協助團隊(或公司)完成工商設立登記事宜 

(如：公司章程、董事會議紀錄、 

變更經濟部登記資料….等等) 

 

 

集體教學 
透過淺顯易懂方式， 

讓非財會背景團隊(或公司) 

能瞭解財務報表編製架構與精隨。 

 

 



安永提供團隊的特惠輔導專案 

適用對象 科技部「創新創業激勵計畫」入選團隊 

適用期間 計劃期程起始日(開幕式)至計劃期程結束日(決選暨頒獎典禮)後一年內 

專案內容 ► 於「創新創業計畫」計劃期程間，安永業師提供免費財務會計諮詢服務 

► 於「創新創業計畫」計畫期程結束日後一年內，安永業師提供免費財務

會計諮詢服務並指派專屬業師輔導，不限時數(採預約制) 

► 安永提供入選創業團隊免費「公司設立登記」服務 (詳細服務內容請洽

安永聯絡人) 

► 專案適用期間結束後，入選創業團隊所需專業服務將提供專案優惠價 

專案連絡人 業務拓展部 江小姐 (02)2757-8888 分機2686  Ethne.Chiang@tw.ey.com 







創業場域與設備 
•辦公室 / 辦公設備 
 (單人26桌/雙人14桌) 
•會議室  /訓練教室 
•生活休閒機能 
•交大育成中心(績優團隊) 

課程訓練 
•安排團隊至受補助廠商
進行參訪 
•教育訓練課程 
•產業發展研討會/論壇 
•技術期刊使用 

支援服務 
•輔導團隊申請研發創新獎助
計畫 
•透過發表會爭取創業團隊與
外部之合作機會(創投/廠商) 
•輔導成熟團隊入區投資設廠 

創業場域與設備 

課程訓練 

支援服務 

創業場域與設備 

課程訓練 

支援服務 

•辦公室/辦公設備/會議室 
•基本實驗設備 
•生活休閒機能 
•園區宿舍 

•安排團隊至園區廠商參訪 
•教育訓練課程 
•產業發展研討會/論壇 
•輔導撰寫營運計畫書 
•免費智庫 
 

•創業相關專家諮詢服務(專利、
會計、法律、產業資訊與技術) 
•媒合服務 (創投資金、產品認證、
技術原型與創業相關資源) 
•團隊進駐園區育成中心 
•協助新創公司設立登記 

•辦公室 /辦公設備 
•會議室 
•宿舍 (5間) 
•生活休閒機能 

•創業基礎核心課程 
•技術支援與媒合 
•教育訓練課程/技術研討會 
•安排團隊與企業及學研機
構進行座談會/交流會 
•媒合園區廠商合作諮詢 

•提供貼心保母式輔導服務 
•提供專家諮詢輔導服務 
•協助爭取創投資金、媒合與園區
廠商合作機會 
•輔導團隊/新創公司爭取政府獎
補助計畫等專案資源 
•輔導成熟團隊申請進駐科學園區 



•Hicloud CaaS 雲端運算服務 

•中華雲市集 網路應用推廣銷售服務 

•整合技術原型資源 

•提供技術試(實)驗工場 

•提供資源轉介服務 中科 

南科 

竹科 

•精密機械研究發展中心 
•工研院儀器設備 
•周邊大學儀器設備 
•高速網路與計算中心 

•交通大學儀器設備 (58項) 
•清華大學儀器設備 (32項) 
•工研院儀器設備 (178項) 

•南科育成中心公共實驗室 
•原能會核研所高科驗證中心(實驗室) 
•金屬工業研究發展中心(實驗室) 
•電信技術中心(檢測服務) 





[初選] 

30-40個團隊 

評選(一) 
至多20個團隊 

評選(二)  
至多10個團隊 

[決選] 
4-6個 團隊 

與會人數 
915 人次 

累計創投
家數 

138 家 

參展家數 
74間 

獎勵金3萬元 

累計獎金 

獎勵金10萬元 

3萬元 13萬元 

獎勵金55萬元 

68萬元 

獎勵金100萬元 
創業基金100萬元 

268萬元 

[註]創業基金將視企業贊助狀況彈性調整 

開業式 
暨 

創新宏圖營 

營前 
訓練 

創業 
實踐營 

FITI  
Demo Day 



心動嗎 ?  

不要馬上行動 ! 



你是否願意 

全心投入創業 

你是否願意 

不停學習新知 

你是否願意 

接受各種質疑
與挑戰 

你是否願意 

扛起一切成敗
的責任 



104年度第一梯次徵件 



      第三階段 第二階段 第一階段 

商機驗證 
•潛在商機 

•創新團隊組成完整性  

•產品創新程度 

初選名單公布 
[初選] 

30-40個團隊 

 

3/9 

4/3-4/5 

開業式 暨 
創新宏圖營 

技術驗證 
•巿場可行性 
•技術/產品/商業模式創新 
•原型製作或商業模式完整性 
•團隊陣容 
  (創業熱情與承諾、互補性) 

5/2 

評選一 
[評選 1] 

20個團隊 

 

6/4 

FITI  
Demo Day 

6/18 

[評選 2] 
10個團隊 

評選二 

商品化驗證 
•產品/服務之市場規模 
•產品/服務之競爭優勢 
•團隊執行力 

報名期間 

1/12-2/15 

報名 

決選暨頒獎典禮 

7/5  

市場測試 
•規劃完整度  
•投資價值  
•巿場價值 

[決選] 
4-6個 團隊 

[註]主辦單位保有調整活動內容及日期之權利 

5/15-5/17 

創業實踐營 



不需推薦信 

需

不符合資格 

科技部獎補助單位之 

1. 專任教師 

2. 博士級研究人員 

科技部獎補助單位之 

1. 在校生 

2. 畢業半年內之畢業生 

3. 專任研究人員 

社會人士 

不需推薦信 

需 社會人士 

科技部獎補助單位之 

1. 專任教師 

2. 博士級研究人員 

3. 在校生 

4. 畢業半年內之畢業生 

5. 專任研究人員 

※ 社會人士人數不可過半 

報名資格 團隊規模建議以2至6人為宜 (跨領域創業夥伴) 

科技部獎補助單位之助理教授級
以上填寫 

由該員就讀或任職單位所屬之助
理教授級以上填寫 



步驟
一 

帳號註冊及驗證 
創業 
構想書 
_________________
_________________
_________________ 
 
 

團隊 
切結書 
簽名 
_________________
_________________
_________________ 
 
 

教授 
推薦函 
 
推薦人簽章： 
服務機構/職稱： 
通訊地址： 
絡電話：            
              年  月  日 

下載撰寫完成
後轉pdf上傳 

簽署後掃瞄
成pdf上傳 

簽署後掃瞄
成pdf上傳 

步驟
三 

步驟
五 

將下列文件正本以掛號
寄出，已104年2月15日
前郵戳為憑 

1. 報名表 

2. 團隊切結書 

3. 教授推薦函 

 

步驟
二 

線上報名 

步驟
四 

全體成員親簽並請領隊所屬
單位核章之報名表及畢業生
之畢業證書掃瞄成pdf上傳 

印 
報名表 

官方網站(http://fiti.stpi.narl.org.tw/) 

開放報名：104年1月12日至2月15日 

http://fiti.stpi.narl.org.tw/


權  利 義  務 

關於創業構想 

 保證參與選拔作品為團隊自行創作 

 技術原型階段須配合技術服務單位之

智財權歸屬辦法 

關於培訓 

 須全程參與計畫重要活動 

 須配合各階段活動產出具體成果 

 可使用網路影音課程 

 免費參與創業培訓相關活動 

 得依規定申請創業獎勵金 

 可依規定申請創業空間與資源 

 階段性媒合專屬業師(團) 

 得享用贊助企業專案服務 

 參加天使創投媒合暨成果展示會 

[註]內容詳閱團隊切結書 



面
向 

議題 建議內容 建議改善方向 

商
業
面 

市 
場 
規 
模 

市場進入時間還太早，社會應用尚未成熟 建議重新定位或改投萌芽計畫 

技術不錯，但市場規模太小或競爭太激烈，屬於
利基市場或紅海市場 

重新定義目標市場 

營 
運 
計 
畫 

缺乏市場分析，或誤把整體市場當自己的市場 說明整體市場，並以預計的市佔率進行估算 

缺乏競爭者分析，或把世界第一大廠當競爭者 補充競爭者分析，並舉出欲切入市場的競爭者 

目標市場或目標客戶太發散 聚焦在特定的技術應用範圍/特定客戶 

營運模式或獲利模式不清楚 說明賣給誰(B2B/B2C/B2G..)？如何收費？ 

缺乏財務分析 邀請具財務背景的夥伴加入 

技
術
面 

工程、
產品、 
服務 

核心技術/產品/服務陳述不清楚 擇重點說明產品/技術/服務的獨特性 

有好的技術構想，但仍不夠成熟或缺乏技術組合 建議改投萌芽計畫，強化技術研發 

缺乏生產鏈或供應鏈或價值鏈的定位 說明賣原料、產品或服務，並舉出策略聯盟夥伴 

缺乏工程驗證數據或使用者體驗回饋 以數據說明驗證結果 

智財
布局 

缺乏專利布局概念或實際布局說明 
列舉專利申請狀態/獲證字號及重點 
以能呈現布局的狀態為佳 

團隊面 組成不夠多元，缺乏經營、管理、財務等人才 邀請新夥伴，或聘請顧問/事務所專業人士 



激發 

853份 
創業構想書 

輔導 

964位 
創業家 

加速 

30間 
新創公司成立 

培訓 

160組 
創業團隊 

輔導成果 
及 

團隊成就 

創新科技  404件 

生技醫療  173件 

雲端應用  215件 

創新科技  75組 

生技醫療  42組 

雲端應用  43組 

創新科技  12家 

生技醫療  9家 

雲端應用  9家 



 創業亮點:以術前計劃暨輔具設計專家軟體為關鍵技術，開發「客製

化醫療技術服務」平台之創新產業。 

 傑出表現: 

• 通過南部科學園區申請 

• 南科設立GMP廠之廠務規劃及籌備工作 



 創業亮點:團隊所研發之「機能膜可塗佈」技術可有效過濾空氣中汙染

源如灰塵、過敏源等，將可廣泛應用於民生用品上，如：口罩。 

 傑出表現: 

• 通過南部科學園區申請，並進駐園區二期標準廠房 



 創業亮點:Zuvio是由臺大電機團隊開發的雲端即時反饋系統。學生可

透過多項裝置（手機、平板、筆電）在課堂（同時同地或跨地域）與

老師進行即時互動。 

 傑出表現: 

• 2014亞太創業競賽「創業新秀組」銀獎 (2014/08/27) 

• 2014台灣雲谷雲豹育成計畫總冠軍(2014/09/25) 



FITI 
創新創業激勵計畫 

政府學研 
成果 

產學合作 
成果 

創新育成 
中心 

創意創業 
學程 

車庫 

公開徵件 

各大 
創業競賽 

時代 
基金會 

計畫後期 
支援 

國發基金 
創業天使計畫 

創櫃板 

創夢市集 

創業銜接 

+ 



科技部「創新創業激勵計畫」 

為你搭建幸福的創業舞台 

希望你爬得更高   看得更遠 

勇敢的往前邁進 

搜尋「創新創業激勵計畫」 

[請多多支持，給我們一個             ] 

官方網站 : http://fiti.stpi.narl.org.tw/  

http://fiti.stpi.narl.org.tw/

